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GOR-F-012 V03 

 

 

OBLIGACION No. EVIDENCIAS 11.1 

Ciudad y fecha: Armenia Julio de 2025 

DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD: Apertura de fichas para el mes de julio en 

formación complementaria, actas de inicio y formato verificación de 

ambientes, listados asistencia 

ANEXOS: Pantallazos Mec, listados de asistencia 

 

PROCESO 

GESTIÓN ORGANIZACIONAL Y DEL RIESGO 

NOMBRE DEL FORMATO 

PLANTILLA DOCUMENTOS Y FORMATOS EN WORD SISTEMA INTEGRADO DE GESTIÓN Y 
AUTOCONTROL 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública   Pública Clasificada Pública Reservada X   
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GOR-F-012 V03 

 

 

 

Listados  Aspirantes Excel 

Actas inicio 

Formato Verificación ambientes  

Listados asistencia 



 

GFPI-F-021 V03 

 

PROCESO GESTIÓN DE FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL 

PROCEDIMIENTO EJECUCIÓN DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL 

FORMATO REPORTE NOVEDADES AMBIENTES DE APRENDIZAJE 

 

                  

1. INFORMACIÓN GENERAL 

 

PRESENTACION: Este formato permite la notificación a la Coordinación Académica de las novedades en los 

ambientes de aprendizaje antes de dar inicio al proceso de formación:  

  

 

2. IDENTIFICACIÓN DE NOVEDADES  

TIPO DE NOVEDAD DETALLE DE NOVEDAD 

Ambiente, aula o laboratorio: 
 
 
 
 

El ambiente cumple con lo requerido para la formación 

Equipos, máquinas y mobiliario: 
 
 
 

Los equipos cumplen para lo requerido en la formación 

Materiales de formación: 
 
 
 

No se requieren materiales para la formación 

Biblioteca y bibliografía: 
 

NA 

Regional:  

QUINDIO 
Centro de Formación: COMERCIO Y TURISMO 

Programa de 

Formación: 

DESARROLLO DE 

PROYECTOS DECORATIVOS 

Y UTILITARIOS CON 

MATERIALES RECICLABLES 

Código de Programa: 52660006   v1 

Identificación del ambiente 

de aprendizaje 

Localización: Calle 8 # 9 – 44 Casa Museo  

Denominación: Ambiente formación 

Tipo de 

Ambiente 
Interno Externo     

 x 



 

GFPI-F-021 V03 

 
 

 

DECISION SOBRE LA VIABILIDAD DE USO DEL AMBIENTE:   APTO                                     NO APTO     

 

 

Ciudad y fecha: Armenia Julio 24 2025 

Firma  

Nombre instructor 

que realiza el reporte 

 

Sandra Marcela Jaramillo Moscoso 

Ciudad y fecha: Armenia Julio 24 2025 

Firma  

Nombre Coordinador 

que recibe el reporte 

Carmen Eugenia Ríos Marulanda 

x 



 

GFPI-F-021 V03 

 

PROCESO GESTIÓN DE FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL 

PROCEDIMIENTO EJECUCIÓN DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL 

FORMATO REPORTE NOVEDADES AMBIENTES DE APRENDIZAJE 

 

                  

1. INFORMACIÓN GENERAL 

 

PRESENTACION: Este formato permite la notificación a la Coordinación Académica de las novedades en los 

ambientes de aprendizaje antes de dar inicio al proceso de formación:  

  

 

2. IDENTIFICACIÓN DE NOVEDADES  

TIPO DE NOVEDAD DETALLE DE NOVEDAD 

Ambiente, aula o laboratorio: 
 
 
 
 

El ambiente cumple con lo requerido para la formación 

Equipos, máquinas y mobiliario: 
 
 
 

Los equipos cumplen para lo requerido en la formación 

Materiales de formación: 
 
 
 

No se requieren materiales para la formación 

Biblioteca y bibliografía: 
 
 
 

NA 

Regional:  

QUINDIO 
Centro de Formación: COMERCIO Y TURISMO 

Programa de 

Formación: 

GENERACION DE IDEAS 
INNOVADORAS CON 
DESIGN THINKING 

Código de Programa: 21540000   v1 

Identificación del ambiente 

de aprendizaje 

Localización: Carrera 6 # 10 – 73 Casa del Artesano el Cuento Mall 

Denominación: Ambiente formación 

Tipo de 

Ambiente 
Interno Externo     

 x 



 

GFPI-F-021 V03 

 

DECISION SOBRE LA VIABILIDAD DE USO DEL AMBIENTE:   APTO                                     NO APTO     

 

 

Ciudad y fecha: Armenia Julio 24 2025 

Firma  

Nombre instructor 

que realiza el reporte 

 

Sandra Marcela Jaramillo Moscoso 

Ciudad y fecha: Armenia Julio 24 2025 

Firma  

Nombre Coordinador 

que recibe el reporte 

Carmen Eugenia Ríos Marulanda 

x 



     

GOR-F-084 V02 
 

 
 

 

 
ACTA No. 20-   

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: concertar apertura y compromisos de 
formación titulada para el formación complementaria DESARROLLO DE PROYECTOS 
DECORATIVOS Y UTILITARIOS CON MATERIALES RECICLABLES.según solicitud radicada 63-1- 
2025-001043 del 7 de Marzo de 2025 

 

CIUDAD Y FECHA: 31 Julio La Tebaida  
2025 
 

CIUDAD Y FECHA: 
La Tebaida 31  / 
07/2025 

CIUDAD Y FECHA: 
La Tebaida 
31/07/2025 

LUGAR Y/O ENLACE:  
Calle 8 # 9 – 32 Casa museo La 
Tebaida 

LUGAR Y/O ENLACE:  
Calle 8 # 9 – 32 Casa museo La 
Tebaida 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 
1. Socializar el Programa de formación formación complementaria DESARROLLO DE 

PROYECTOS DECORATIVOS Y UTILITARIOS CON MATERIALES RECICLABLES 
2. Verificar los ambientes de formación, el horario y fechas de inicio y 

terminación de la formación.  
Definir el tipo de Oferta   Cerrada complementaria 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: concertar apertura y compromisos de formación  
complementaria programa  FOTOGRAFIA BASICA DE PRODUCTOS PARA REDES 
SOCIALES.según solicitud radicada 63-1- 2025-001043 del 7 de Marzo de 2025 

 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

1. En las instalaciones de La Alcaldía de la Tebaida, se reúnen el(la) Cordinador(a) 
Academico   de la Escuela Turismo y Gastronomía, y  el instructor técnico, con el 
objetivo de concertar apertura y compromisos de formación complementaria para 
el programa de formación DESARROLLO DE PROYECTOS DECORATIVOS Y 
UTILITARIOS CON MATERIALES RECICLABLES.según solicitud radicada 63-1- 2025-001043 
del 7 de Marzo de 2025 

 tratando los siguientes puntos: 
 
1. Socializar el Programa de formación (Nivel de formación + programa de 
formación), SENA – Empresa. 
 
Se socialización el programa de formación indicando requisitos de ingreso, 
duración del programa, modalidad, competencias y resultados: 
 

Programa de formación: DESARROLLO DE PROYECTOS DECORATIVOS Y UTILITARIOS 
CON MATERIALES RECICLABLES 
Código y versión: 52660006  vs1 



 

GOR-F-084V01 
 

 
 

Requisitos de Ingreso:  
-Carta de presentación expedida por la comunidad. 
- Cumplir con los requisitos y el procedimiento de selección definido por el SENA en el Centro de 
formación 
Edad mínima: 14 Años documento de identidad 
Estar inscrito en el aplicativo Sofía Plus  
 
2. Verificar los ambientes de formación, el horario y fechas de inicio y 
terminación de la formación.  
 
Se indica que el número de aprendices para dar inicio a la formación serán de 
mínimo 25 aprendices por grupo. 
 
Una vez verificado los amientes de formación requeridos en el programa de 
formación DESARROLLO DE PROYECTOS DECORATIVOS Y UTILITARIOS CON MATERIALES 
RECICLABLES.según solicitud radicada 63-1- 2025-001043 del 7 de Marzo de 2025,se concreta  que 
la formación se impartirá en Calle 8 # 9 – 32 Casa museo La Tebaida del municipio 
de la Tebaida      este lugar cumple con las condiciones mínimas requeridas para 
la formación para ello, se adjunta el Formato Reporte Novedades ambientes de 
aprendizaje GFPI-F-021.  
 
El horario definido para la formación es: 
Jueves  de 2 pm a 6 pm   31 de Julio de 2025 
Jueves  de 2 pm a 6 pm   14,21,28 Agosto  de 2025 
Jueves  de 2 pm a 6 pm   4,11,18 y 25 Septiembre  de 2025 
Jueves  de 2 pm a 6 pm   2,9,16,23 Octubre  de 2025 
 
 
Así mismo se establece que el inicio de la formación es el 31 de mes de julio  2025, 
con una duración de 48 horas  hasta el  23 de mes de Octubre  2025 
 
3. Definir el tipo de Oferta y el desarrollo de la Etapa productiva. 
 
Una vez verificado el tipo de oferta 63-1- 2025-001043 del 7 de Marzo de 2025 
De acuerdo con lo anterior, los aprendices matriculados en este programa de 
formación podrán desarrollas su Etapa productiva  
  

CONCLUSIONES 

• la empresa solicitante manifiesta esta de acuerdo con las condiciones del 
programa de formación y el horario concertado. 

1. Se verifica que el ambiente de formación concertado para impartir la 
formación cumple con las condiciones mínimas requeridas. 

Tanto el SENA como la empresa están de acuerdo con esta acta de compromiso 

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACIÓN DE COMPROMISOS  



     

GOR-F-084 V02 
 

 
 

 

ACTIVIDAD /DECISIÓN FECHA RESPONSABLE FIRMA 

Aprobar ficha y programar  Julio  2025 Coordinación 

Académica 

 

 

 

Impartir formación 

profesional 

Julio, 

Agosto, 

Septiembre 

y Octubre 

2025 

Instructor 

Sandra Marcela 

Jaramillo Moscoso 
 

    

ASISTENTES Y APROBACIÓN DECISIONES 

NOMBRE DEPENDENCIA FIRMA 

Carmen Eugenia Marulanda 

Rios 

Coordinación Académica  

Sandra Marcela Jaramillo 

Moscoso 

Instructora 

 

   

 



     

GOR-F-084 V02 
 

 
 

 

 
ACTA No. 19 -  3273958 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: concertar apertura y compromisos de 
formación titulada para el formación complementaria GENERACION DE IDEAS 
INNOVADORAS CON DESIGN THINKING.según solicitud radicada 63-1- 2025-001043 del 7 
de Marzo de 2025 

 

CIUDAD Y FECHA: La Tebaida 31  / 
07/2025 
 

CIUDAD Y FECHA: 
La Tebaida 31  / 
07/2025 

CIUDAD Y FECHA: 
La Tebaida 31  / 
07/2025 

LUGAR Y/O ENLACE:  
Carrera 6 # 10 – 73 Casa del Artesano 
el Cuento Mall 

LUGAR Y/O ENLACE:  
Carrera 6 # 10 – 73 Casa del Artesano 
el Cuento Mall 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 
1. Socializar el Programa de formación formación complementaria GENERACION DE 

IDEAS INNOVADORAS CON DESIGN THINKING. 
2. Verificar los ambientes de formación, el horario y fechas de inicio y 

terminación de la formación.  
Definir el tipo de Oferta   Cerrada complementaria 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: concertar apertura y compromisos de formación  
complementaria programa  GENERACION DE IDEAS INNOVADORAS CON DESIGN 
THINKING..según solicitud radicada 63-1- 2025-001043 del 7 de Marzo de 2025 

 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

1. En las instalaciones de La Alcaldía de la Tebaida, se reúnen el(la) Cordinador(a) 
Academico   de la Escuela Turismo y Gastronomía, y  el instructor técnico, con el 
objetivo de concertar apertura y compromisos de formación complementaria para 
el programa de formación GENERACION DE IDEAS INNOVADORAS CON 
DESIGN THINKING..según solicitud radicada 63-1- 2025-001043 del 7 de Marzo de 2025 

 tratando los siguientes puntos: 
 
1. Socializar el Programa de formación (Nivel de formación + programa de 
formación), SENA – Empresa. 
 
Se socialización el programa de formación indicando requisitos de ingreso, 
duración del programa, modalidad, competencias y resultados: 
 

Programa de formación: GENERACION DE IDEAS INNOVADORAS CON 
DESIGN THINKING. 
Código y versión: 21540000 vs1 

Requisitos de Ingreso:  
- Definidos por el Centro de Formación 



 

GOR-F-084V01 
 

 
 

-Cumplir con el trámite de selección definido por el Centro 
 
 
2. Verificar los ambientes de formación, el horario y fechas de inicio y 
terminación de la formación.  
 
Se indica que el número de aprendices para dar inicio a la formación serán de 
mínimo 25 aprendices por grupo. 
 
Una vez verificado los amientes de formación requeridos en el programa de 
formación GENERACION DE IDEAS INNOVADORAS CON DESIGN 
THINKING.según solicitud radicada 63-1- 2025-001043 del 7 de Marzo de 2025,se concreta  que 
la formación se impartirá en Carrera 6 # 10 – 73 Casa del Artesano el Cuento Mall 
del municipio de la Tebaida      este lugar cumple con las condiciones mínimas 
requeridas para la formación para ello, se adjunta el Formato Reporte Novedades 
ambientes de aprendizaje GFPI-F-021.  
 
El horario definido para la formación es: 
Jueves de 8 am a 12 m   31 Julio de 2025 
Jueves  de 8 am a 12 m    14,21,28 Agosto de 2025 
Jueves  de 8 am a 12 m     4,11,18,25 Septiembre 2025 
Jueves  de 8 am a 12 m     2,9,16,23 Octubre 2025 
 
 
Así mismo se establece que el inicio de la formación es el 31 de mes de Julio  2025, 
con una duración de 48 horas  hasta el  23 de mes de Octubre 2025 
 
3. Definir el tipo de Oferta y el desarrollo de la Etapa productiva. 
 
Una vez verificado el tipo de oferta 63-1- 2025-001043 del 7 de Marzo de 2025 
De acuerdo con lo anterior, los aprendices matriculados en este programa de 
formación podrán desarrollas su Etapa productiva  
  

CONCLUSIONES 

• la empresa solicitante manifiesta esta de acuerdo con las condiciones del 
programa de formación y el horario concertado. 

1. Se verifica que el ambiente de formación concertado para impartir la 
formación cumple con las condiciones mínimas requeridas. 

Tanto el SENA como la empresa están de acuerdo con esta acta de compromiso 

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACIÓN DE COMPROMISOS  

ACTIVIDAD /DECISIÓN FECHA RESPONSABLE FIRMA 

Aprobar ficha y programar  Julio 2025 Coordinación 

Académica 

 

 

 



     

GOR-F-084 V02 
 

 
 

 

Impartir formación 

profesional 

Julio, 

Agosto, 

Septiembre 

y Octubre 

2025 

Instructor 

Sandra Marcela 

Jaramillo Moscoso 
 

    

ASISTENTES Y APROBACIÓN DECISIONES 

NOMBRE DEPENDENCIA FIRMA 

Carmen Eugenia Marulanda 

Rios 

Coordinación Académica  

Sandra Marcela Jaramillo 

Moscoso 

Instructora 
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